
PORTARSA N° 1.492/2023

RESOLVE:
i

Art. 3° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao

i

Art. 1° Altera a Portaria n° 1.898/2021, que concedeu Fun^ao de Direqao 
e Chefia ao servidor ALEXANDRE FAKER RIBEIRO, passando a vigorar com a 
seguinte redapao:

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no 
uso de suas atribuiqdes legais,

i 
i

PAQO MUNICIPAL, aos 20 de julho de 2023

.■/CELSO LUiyPOZZOBOM
/ ” Rjiefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

UMUARAMA
MtRtlTURA OA COADC

-—SfffifeHWeRENC VEDOVQTO
Secretario Mumetal de Administrate

Altera a Portaria n° 1.898/2021, que concedeu Fungao de
Direqao e Chefia ao servidor ALEXANDRE FAKER
RIBEIRO

Art. 2° Conceder ao servidor ALEXANDRE FAKER RIBEIRO, matricula 
n° 706531, portador da Cedula da Identidade RG n° 7.872.771-3 -SSP-PR, inscrito no 
CPF n° 007.312.379-00, admitido em 20 de fevereiro de 2001, para exercer o emprego 
publico de Agente Administrative I, pelo regime CLT, lotado na Secretaria Municipal de 
Administrate. Fungao Gratificada de nivel de Diregao e Chefia. simbolo FDC-7, com 
fundamento na alinea "a", do inciso II do Artigo 1° e item II do Anexo I, ambos da Lei 
Complementar no492 de 17 de dezembro de 2021, para responder pelo cargo em 
comissao de Diretor de Recursos Humanos, na Secretaria Municipal de Administragao, 
ficando revogada a portaria 400/2022 , a partir de 21 de julho de 2023."
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